
El primero de mayo, muchos disfrutamos de un día de descanso, un 

paréntesis en la rutina escolar. Pero, ¿alguna vez nos hemos detenido 

a pensar en el significado profundo de esta fecha? El Día del Trabajo 

no es simplemente un feriado; es una conmemoración de las luchas 

históricas de millones de personas que alzaron su voz en busca de 

condiciones laborales justas y dignas. 

Desde las manifestaciones en Chicago a finales del siglo XIX, donde 

trabajadores exigían una jornada laboral de ocho horas, hasta las in-

contables batallas por salarios equitativos, seguridad en el trabajo y el 

derecho a organizarse, el primero de mayo nos recuerda que los dere-

chos laborales que hoy damos por sentado fueron arduamente con-

quistados. 

Pensemos en el esfuerzo diario de los trabajadores que hacen posible el funcionamiento de nuestro 

colegio: el personal de limpieza, los administrativos, los profesores, los encargados del mantenimiento. 

Su labor, a menudo silenciosa, es fundamental para nuestro aprendizaje y bienestar. El Día del Trabajo 

es una oportunidad para reconocer y valorar su dedicación. 

Además, este día nos invita a reflexionar sobre nuestro futuro rol en el mundo laboral. ¿Qué tipo de 

profesionales queremos ser? ¿Qué valores guiaremos en nuestro trabajo? ¿Cómo podemos contribuir 

a construir un mundo laboral más justo y equitativo para todos? 

El primero de mayo es, por lo tanto, una fecha para recordar el pasado, valorar el presente y reflexio-

nar sobre el futuro. Es un día para honrar a quienes lucharon por nuestros derechos y para inspirarnos 

a construir una sociedad donde el trabajo sea sinónimo de dignidad y justicia para todos. 

Aprovechemos este día no solo para descansar, sino también para informarnos, reflexionar y generar 

conciencia sobre la importancia del trabajo digno. Es una lección valiosa que trasciende las aulas y 

nos prepara para ser ciudadanos más conscientes y comprometidos con nuestro entorno. 
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Con motivo de la celebración del mes de mayo (mes dedicado a la Virgen María) 

presentamos el cronograma de participación de las aulas en la novena a nuestra 

N O V E N A  A  L A  V I R G E N  M A R Í A  

Esta actividad se realizará a la hora de ingreso y su duración es muy breve. Cada tutor organizará a sus estu-

diantes para hacer una oración con cantos, lecturas, ofrendas, etc. La idea no es generar gastos a los pa-

dres de familia sino hacer una oración sencilla pero profunda. 
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P R U E B A S  B I M E S T R A L E S — I  B I M E S T R E  

Las pruebas parciales o de unidad correspondientes a la Segunda Unidad se llevarán a cabo  los días 

del 02 al 09 de mayo. Recordar que esos días tenemos que llegar temprano al colegio para no perder-

nos  nuestras pruebas  y que no hay justificaciones más que por enfermedad. Suerte a todos. 

Queridos abuelitos, 

Con inmensa alegría y cariño, los invitamos a 

compartir un momento muy especial, un en-

cuentro lleno de calidez, recuerdos y mucha 

alegría: "Años Dorados, Corazones Jóvenes". 

Será una experiencia dedicada a celebrar sus 

vidas, sus experiencias y ese espíritu joven que 

siempre los acompaña. Queremos honrar la 

sabiduría que nos han transmitido y disfrutar 

de su maravillosa compañía. 

Tendremos: música, juegos, un delicioso com-

partir, anécdotas, etc. y muchas sorpresas pre-

paradas con todo nuestro amor. 

Damos inicio hoy viernes 25 de abril—4.00 pm 
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"SER PSICÓLOGO EN LA ESCUELA: ACOMPAÑAR, GUIAR Y CRECER JUNTOS" 

Cada 30 de abril celebramos en Perú el Día del Psicólogo, una fe-

cha que va más allá de un saludo o una felicitación. Es un momen-

to para reconocer la labor de quienes, desde distintas áreas, dedi-

camos nuestra vocación y conocimientos al bienestar emocional, 

cognitivo y social de las personas. En nuestro caso, a quienes for-

mamos parte de una institución educativa, este rol cobra un senti-

do aún más especial. 

Ser psicólogo no es solo brindar apoyo cuando hay una dificultad. 

Es mirar con atención y sin juicios; es escuchar lo que se dice y 

también lo que se silencia. Es estar presentes en los momentos de 

crisis, pero también en los de alegría. Es tender puentes entre es-

tudiantes, familias y docentes. Es creer, muchas veces incluso an-

tes que los propios chicos y chicas, en el potencial que tienen para 

crecer, superar obstáculos y construir sus propios caminos. 

En la escuela, cada día es distinto. Un dibujo compartido en consulta, una conversación en el recreo, una mirada 

de complicidad, una pregunta inesperada… cada gesto es una oportunidad para intervenir, contener o simple-

mente estar. 

Desde la psicología educativa, trabajamos por una escuela que cuide, que forme, que abrace la diversidad y que 

entienda que aprender no es solo memorizar, sino también sentir, convivir, equivocarse, volver a intentar. Sabe-

mos que no existen fórmulas mágicas, pero también sabemos que el vínculo y el acompañamiento genuino pue-

den marcar una diferencia profunda. 

Este 30 de abril, como psicólogos, renovamos nuestro compromiso con esa misión silenciosa pero poderosa de 

seguir construyendo una comunidad educativa más empática, más consciente y más humana. 

¡Feliz día del psicólogo a todos mis colegas que con vocación y entrega acompañan la vida de tantos! 

 

Lic. Eliana Barreto—Depto. de Psicología 



N E R  0 0 8 - 2 0 2 5 –  D E L  2 5  A L  0 1  M A Y O  

Les recordamos que las 

pensiones se pagan al 

fin de cada mes por lo 

que ya está `por vencer 

la pensión del mes de 

abril. Les pedimos su responsabilidad con este compromiso  

para poder cumplir con nuestras obligaciones. El pago lo pue-

den hacer en Secretaría de 7.30 am a 5.00 pm o en cualquier 

agente o banco  Scotiabank o BCP. Les envío el Nº de cuenta 

de ambos bancos:  

SCOTIABANK:  000-8987572        

CCI: 009-408-00000-8987572-68 

P A G O  D E  P E N S I O N E S  

R E S P O N S A B I L I D A D  D E L  P A D R E  D E  F A M I L I A  

Les comunicamos que, a partir de esta fecha, hemos dispuesto la 

incorporación de un nuevo ítem en el Informe de Progreso Bimes-

tral de sus hijos, el cual estará orientado a evaluar la participación 

y el compromiso de los padres de familia en el proceso educativo. 

Por favor, leer esta carta explicativa. Gracias por su atención. 

Los criterios que se tendrán en cuenta serán los siguientes: 

1. Asistencia y participación en reuniones, charlas, talleres y otras actividades convocadas por el cole-

gio. 

2. Promueve valores y hábitos en el estudiante y en la formación de valores en casa. 

3.   Apoya en el proceso educativo y acompañamiento en la educación de sus hijos, incluyendo el segui-

miento académico y emocional. 

“ C O M P R O M E T I D O S  C O N  S U  F U T U R O ,  

R E S P O N S A B L E S  C O N  S U  P R E S E N T E ”  

No olvidar que hay que ser muy cuidadoso con las tardanzas de los alumnos. Les 

recordamos que éstas perjudican el rendimiento académico y genera deméritos 

que afectan sus promedios.  Les recordamos que la entrada al colegio es a partir 

de las 7.00 de la mañana hasta las 7.30 de la mañana. Seamos puntuales. Es un 

valor muy importante que debemos cultivar, enseñar y aprender.  
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F E C H A S  C I V I C A S . . .  

 En el Día de la Tierra, 

celebramos a nuestros valien-

tes “Guardianes de la Tie-

rra” , alumnos líderes 

del Colegio Nuestra Señora de 

Schoenstatt que con compro-

miso y amor asumen el reto 

de cuidar nuestro planeta . 

Ellos promueven con el ejem-

plo las buenas prácticas am-

bientales dentro de nuestra 

institución . ¡Gracias 

por ser luz y esperanza para 

un mundo mejor!   
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A P E R T U R A  D E  L A B O R A T O R I O  D E  

C I E N C I A S  “ D R A .  I D A  J E S U S  R A M Í R E Z ”  

Desde el inicio del II Bimestre los alumnos de 1º de primaria hasta 5º de secundaria asistirán, según un rol esta-

blecido para cada aula, con un mandil blanco el cual se utilizará cada vez que ingresen al laboratorio para sus 

prácticas de ciencias.  
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# 0 7  E L  P E L I G R O  D E L  E X C E S O  

D E  S A L  E N  L A  A L I M E N T A C I Ó N  


